
Entre em contato com a gente e faça 
parte do SindBan Piracicaba
Visite nossa sede: Rua Boa Morte, 1457 – Centro / Piracicaba
Atendimento: 2ª. a 6ª. feira, das 07h às 17h.
Telefones: (19) 3417.1333 e (19) 99791.5542 (WhatsApp).
E-mail: sindicato@bancariosdepiracicaba.com.br

SINDBAN PIRACICABA:

Serviços, convênios, 
benefícios e muita luta 
pelos seus direitos
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64 anos do SindBan: 
celebração com 
plenária, festa e 
reuniões. 
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Mobilização e 
visita às agências 
em defesa do 
Saúde Caixa. 
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Pro�ssionais de 
saúde do Sindicato 
se reúnem para 
ampliar integração. 
Página 03

Mais Sindicato para você!

Esperamos por você, 
em nossa sede, no 
centro de Piracicaba

Con�ra também as informações sobre nosso 
atendimento de saúde e nossos mais de 170 convênios. 
E venha fazer parte da família bancária de Piracicaba e 

região. Seja sócio e fortaleça a atuação do seu Sindicato. 
VEJA MAIS NA PÁGINA 2

O Sindicato dos Bancários de Piracicaba é o principal instru-
mento de defesa dos direitos dos bancários e bancárias de 
nossa cidade e região.
Graças ao nosso trabalho e mobilização permanente, a cate-
goria bancária possui a maior convenção e acordos coletivos 
de trabalho. São mais de 350 cláusulas que garantem direitos, 
benefícios e proteção ao trabalhador.
Além de lutar por salários justos e boas condições de trabalho, 
o SindBan mantém um amplo leque de benefícios diretos para 
todos os seus associados.
Um dos pontos de destaque dos serviços é a Assistência Jurídi-
ca, oferecida por meio de escritório que conta com mais de 60 
pro�ssionais, o que nos garante absoluta segurança nos 
processos coletivos e no encaminhamento dos processos 
individuais dos bancários associados.



CEF: Sindicatos mobilizam 
para garantir o Saúde Caixa

Bradesco:
assembleia ratifica acordo 

do ponto eletrônico
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O SindBan participa intensamente, nas últimas semanas, da mobilização nacional 
para garantir a renovação do Acordo Coletivo do Saúde Caixa, o plano de saúde dos 
trabalhadores da Caixa Econômica Federal. 
Nossos diretores realizaram duas rodadas de visitas às agências da CEF em Piracicaba 
e cidades da regional, nos dias 17 e 30 de outubro, quando levaram informações aos 
colegas da Caixa e pressionaram o banco pela continuidade das negociações.
Vamos manter a pressão, pois exigimos um acordo que preserve a sustentabilidade 
do plano e o respeito a premissas como a solidariedade e o pacto intergeracional, 
além de melhorias no atendimento oferecido.

CHECK IN / CHECK OUT - Os bancários do Santander estão 
sendo submetidos a um processo abusivo de controle em sua rotina 
de atendimento externo. Segundo apuramos, os bancários são 
obrigados a realizar um processo de “checkin” e “checkout”, por meio 
de aplicativo, ao iniciar e terminar visitas e atendimento a clientes, 
com acompanhamento online dos respectivos supervisores. 
A medida também estaria sendo adotada em outros bancos, e 
estamos veri�cando, para conferir se este tipo de controle não fere 
nossa convenção coletiva e acordos de trabalho. Basta de fatores de 
pressão e estresse sobre os trabalhadores. Estamos atentos.

RESPEITO - Temos recebido denúncias de casos de desrespeito 
de clientes com os bancários, em diversos bancos e agências. Essa é 
uma situação inadmissível e que não pode ser tolerada. O Sindicato 
irá solicitar apuração de todos os casos e cobrar providências por 
parte dos bancos, para que seja garantida a condição de trabalho 
adequada, com respeito e segurança para todos.

PRIVACIDADE - E continua em alguns bancos um processo, 
desrespeitoso, de exposição de informações, em grupos de WhatsA-
pp, sobre a produtividade dos colegas bancários. A comunicação e a 
gestão de pessoas devem ser feitas com responsabilidade, evitando 
situações que só ocasionam estresse e contaminam o relacionamen-
to pro�ssional. Enquanto Sindicato temos responsabilidade com as 
condições de trabalho nas agências e não vamos abrir mão dessa 
prerrogativa. Vamos apurar e cobrar responsabilidades.

A implantação do ponto eletrônico no Bradesco é uma 
conquista importante da categoria, que colocou �m a uma 
história de abusos por parte do banco. E o acordo que garan-
te a continuidade do seu uso foi rati�cado em assembleia 
dos trabalhadores realizada no dia 16 de outubro.
Em Piracicaba, o SindBan optou pela assembleia presencial, 
e os nossos diretores visitaram 15 cidades e mais de 20 
agências da nossa base. Foi um momento fundamental de 
contato, que permitiu inclusive o levantamento de outras 
demandas dos colegas do Bradesco.

Convênios - Os associados do SindBan têm acesso a mais de 170 convênios, nas áreas de 
alimentação, beleza, esportes, saúde, veículos, viagens e variedades. 
Para conhecer a relação completa de convênios, com seus respectivos descontos, acesse o nosso site:   

Diretores e assessores se preparam 
para fazer visitas às agências

Em conversa com colegas na Agência, diretores 
explicam o que pode mudar no Saúde Caixa.

Abertura da assembleia, em frente à sede 
do SindBan, antes da visita às agências.

ESTAMOS        OLHODE

NÚCLEO DE SAÚDE E CONVÊNIOS DO SINDBAN PIRACICABA
Um dos destaques do atendimento oferecido pelo Sindban aos associados é o nosso Núcleo de 
Saúde e Qualidade de Vida, integrado por seis psicólogos, três �sioterapeutas (dois osteopatas e um 
quiropraxista), uma nutricionista e uma assistência social, que também faz o atendimento na área de 
assistência previdenciária.
No campo da qualidade de vida, também temos o Espaço Beleza, que oferece serviços de cabelo, pé, 
mão, sobrancelhas e depilação.

Você, bancário e 
bancária, e sua família, 

podem ter acesso a 
todos esses serviços e 
benefícios por menos 

de R$5,00 por dia, 
descontado em seu 

holerite, dependendo 
do seu salário.

bancariosdepiracicaba.com.br/convenios



Núcleo de Saúde e Qualidade 
de Vida reúne profissionais
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Como parte das atividades em comemoração aos 64 anos, o SindBan 
realizou, no dia 20 de outubro, um encontro com os pro�ssionais de saúde 
e assistência que atuam no nosso Núcleo de Saúde e Qualidade de Vida.
“Foi um momento muito especial, que propiciou a troca de experiências e o 
levantamento de ideias que podem aprimorar ainda mais o atendimento 
oferecido”, a�rma o presidente do Sindicato, José Antonio Fernandes Paiva.
O Núcleo de Saúde e Qualidade de Vida nasceu a partir da necessidade da 
categoria, que enfrenta muitos fatores de estresse pro�ssional. “Nós 
lutamos todos os dias para denunciar e reduzir esses fatores. Mas, entende-
mos que cabe também ao Sindicato oferecer uma alternativa que contribua 
para garantir saúde e qualidade de vida”, explica Paiva.
Atualmente, o Núcleo conta com 11 pro�ssionais: seis psicólogos, três 
�sioterapeutas (dois osteopatas e um quiropraxista), uma nutricionista e 
uma assistente social.

Integração

Nutricionista do SindBan 
coordena roda de conversa 
na CEF de Charqueada

A nutricionista Eleonora Dias, do Núcleo de Saúde e Qualidade de Vida do 
SindBan, coordenou, no dia 09 de novembro, uma roda de conversa com 
os funcionários da Agência de Charqueada da CEF sobre saúde alimentar 
e nutricional.
O evento foi organizado a partir de iniciativa do diretor Murici Tondato, 
atendendo a uma demanda dos colegas da agência, e contou com as 
presenças dos diretores da Regional de São Pedro e Charqueada, Cláudio 
Fernandes Dias, o Dadá, e Paulo Cherches Manarin, o PC, e dos nossos 
assessores Márcio Rodrigues, o Gigante, e Daniele Mariano, responsável 
pela agenda de saúde do Sindicato.

Saúde

Profissionais de saúde, diretores e 
assessores do SindBan Piracicaba.

Roda de conversa aborda importância da 
saúde alimentar e nutricional.

Para mais informações e agendamento com os pro�ssionais 
de saúde do Sindicato, faça contato com a gente pelos 

telefones: (19) 3417.1333 e (19) 99791.5542 (WhatsApp).

Comemoração tem 
plenária especial, Festa 
do Chopp e reuniões de 
conselhos no Sindicato

SindBan 64 Anos

Uma Plenária Especial do Sistema Diretivo 
celebrou, no dia 23 de outubro, os 64 anos do 
SindBan Piracicaba. O evento contou com a 
presença do presidente da Feeb SP/MS (Federação 
dos Bancários dos Estados de São Paulo e Mato 
Grosso do Sul), Davi Zaia, que ministrou palestra 
sobre “Os impactos da conjuntura Sociopolítica e 
os desa�os do Movimento Sindical”.
Davi Zaia ressaltou a importância política do Sindi-
cato dos Bancários de Piracicaba, que é referência 
de luta sindical, por sua combatividade, organiza-
ção e inovação no atendimento à categoria. 
E no dia 21 de outubro, véspera da data de funda-
ção do nosso Sindicato, tivemos a SindBan Fest 
Chopp 6.4, realizada na Fábrica da Cevada Pura, 
que foi um absoluto sucesso, reunindo mais de 300 
pessoas da família bancária de Piracicaba e Região. 
“Para nós foi um orgulho e uma alegria comemo-
rarmos o aniversário do nosso Sindicato reunindo 
tantos amigos, em uma tarde que entra para a 
nossa história”, avalia o presidente do SindBan, 
José Antonio Fernandes Paiva.
Conselhos
E no mês do aniversário recebemos no nosso 
Espaço de Eventos reuniões de três conselhos 
municipais. No dia 03 de outubro, sediamos 
reunião extraordinária do CTER (Conselho Munici-
pal do Emprego, Trabalho e Renda de Piracicaba); 
no dia 07, reunião ordinária do Comedic (Conselho 
Municipal de Expansão e Desenvolvimento Indus-
trial e Comercial de Piracicaba); e no dia 17, a 
reunião ordinária do Comob (Conselho Municipal 
de Mobilidade de Piracicaba).



Paiva e Maurício tomam
posse no Comsea

Luta pelos 
direitos da 
pessoa com 
deficiência 
é prioridade
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O presidente do SindBan Piracicaba, José Antonio Fernandes Paiva, e o diretor 
Maurício Vieira Nobre Júnior tomaram posse, no dia 30 de outubro, como mem-
bros do Comsea (Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de 
Piracicaba), para o biênio 2023/2025.
O Conselho é integrado por 16 membros representando o Poder Público e 32 
representantes de organizações da sociedade civil. Será presidido pela represen-
tante do Cesac, Tatiane Moral Scaglione Stella, tendo como vice-presidente José 
Carlos Elias Júnior, da Casa do Hip Hop.

Nossos diretores participaram, no dia 27 de outubro, de nova plenária do Instituto 
Sindical de Piracicaba, quando se debateu a necessidade de uma atuação coletiva 
para fortalecer as campanhas salariais dos diferentes sindicatos que integram a 
entidade.
“A campanha salarial é um momento fundamental hoje. É quando podemos garan-
tir, através das convenções coletivas, os direitos fundamentais aos trabalhadores”, 
a�rmou o presidente do SindBan, José Antonio Fernandes Paiva, vice-presidente 
do Instituto Sindical, durante o evento.
Cerest - Ainda no mês de outubro, o nosso Sindicato marcou presença em dois 
eventos da XXV Sempat (Semana Municipal de Prevenção de Acidentes e Doenças 
Relacionadas ao Trabalho), em comemoração aos 20 anos de trabalho do Cerest 
(Centro de Referência em Saúde do Trabalhador de Piracicaba) em Piracicaba.
No dia 17, Paiva foi o mediador do debate sobre “Saúde Mental e Organização do 
Trabalho: da individualização ao olhar coletivo”, quando apresentou dados sobre a 
questão da saúde mental na categoria bancária. E no dia 19, nossos diretores 
participaram, no Sindicato dos Metalúrgicos, de mesa sobre “Precarização do traba-
lho e os impactos na atividade sindical”.

O SindBan Piracicaba é hoje uma 
referência nacional na luta pelos 
direitos das pessoas com de�ciência, 
graças ao trabalho e à liderança dos 
nossos diretores Letícia Peres Faria 
Françoso e César Nascimento.
Letícia é presidente do CEAPcD (Con-
selho Estadual da Pessoa com De�ci-
ência de São Paulo), membro do 
Conade (Conselho Nacional dos Direi-
tos da Pessoa com De�ciência) e 
coordenadora da Região Sudeste no 
Forbrace (Fórum Brasileiro de Conse-
lhos Estaduais dos Direitos das Pesso-
as com De�ciência).
Além disso, é vice coordenadora do 
Comdef (Conselho Municipal de 
Proteção, Direitos e Desenvolvimento 
da Pessoa com De�ciência), órgão 
que também conta com a presença 
do nosso diretor César Nascimento. 
Nestes meses de outubro e novem-
bro, Letícia participou de conferências 
municiais em Americana e Itapetinin-
ga, se reuniu com representantes do 
Conselho Municipal de Botucatu e 
esteve na reunião ordinária do 
Conade, em Brasília, entre os dias 8 e 
10 de novembro.

Segurança Alimentar

SindBan participa de eventos de 
interesse dos trabalhadores

Letícia durante reunião ordinária 
do Conade, em Brasília.

Instituto Sindical pretende fortalecer campanhas 
salariais em Piracicaba e região.

Em debate sobre saúde 
mental, Paiva apresenta 

dados sobre os bancários.


